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Evento de agresion
(Fisica o Verbal)

-

El funcionario (a) agredido
comunica el evento
inmediatamente a su Jefatura
directa o a quien subrogue

! l

Horario Habil ' ~ Horario Inhabil
—~ l
Jefatura o quien subrogue informa Jefatura o quien subrogue, coordina el
la agresién al Dpto. SSOGA y a la traslado del funcionario/a afectado/a al
Subdireccién correspondiente. servicio de urgencia del OAL
Personal Depto. SSOGA informa a
Gestora  Saludablemente para Funcionario/a realiza DIAT en
primer contacto con funcionario/a 0.A.L y solicita una copia
agredido
I
Depto. SSOGA gestiona atencién a Médico OAL iva a atencion con
OAL a través de Referente especnallsta I
Saludablemente 6
l
Referente Saludablemente realiza
contencion inicial y explicacién del
proceso que contina
Jefe o quien subrogue coordina
trastado del funcionario/a agredido
a OAL, de lo contrario funcionario/a
debe asistir de forma individual
Funcionario/a realiza DIAT en
—_~ O.A.L y solicita una copia
‘ lefaturay l?apto SSOGA reatiza
acompa nto.del funcionario/a
Médico OAL deriva a atencién afectado/a durante 15 dias posterior
con especialista para ATP al evento

presencial o telematica

Jefatura y Depto. SSOGA realiza
acompanamiento del funcionario/a
afectado/a durante 15 dias posterior
al evento
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