ASUNTO: Convocatoria Proceso de eleccion Comité Paritario 2026-2028.

Estimados,

Junto con saludar, se informa que se ha dado inicio al proceso de eleccidn
de los nuevos integrantes del Comité Paritario de Higiene y Seguridad para
el periodo 2026-2028.

Este proceso tiene como objetivo garantizar la participacién de los
funcionarios en la prevencion de riesgos laborales, mediante la eleccién de
sus representantes, en conformidad con Ila normativa vigente.
Proximamente se informaran las fechas, requisitos y procedimiento de
votacién correspondientes.

Se invita a todos los funcionarios a participar activamente en este proceso.
Sin otro particular, saluda atentamente,

Mariela Romero

Presidente

Comité Paritario de Higiene y Seguridad
Servicio de Salud Tarapaca

CONVOCATORIA DE POSTULACION
ITE PARITARIO DE HIGIENE ¥ SEGURIDAD DSST
PERIODO 2026-2027

Se inwita a todos los funcionarios de la Direccion del Servicio de Salud de Tarapaca y
Establecimiantos dependientes de esta Direccion, a presantar su postulacion camao
representantes de los trabajadores en el Comité Paritario de Higiene y Seguridad de Lla

Drireccion del Servicio de Salud Tarapaca periodo 2026-2027 .

Las inscripociones se realizaran desde al 22, 23 y 26 de enero 2026, pudiendo efectuarse an al
Departamenta de Salud Ocupacional Unidad de Prevencicn de Riesgos, o bien a travas de la

actual presidencia del Comite Paritario de la Direccidon del Servicio de Salud Tarapaca.
Contactos:

s  Mariels Romens- presidenta CPHyS DSST:
marisda. romerofredsalud. Sobocl ¢
Fono: 57 24065972, Red Minsal 576572,

s  Rubén Sikva- Unidad de Prevencion de riesgos:

Buben.sivah@redsalud.gob.cl / Fono: 57 2406955, Red Minsal 576995,

S5e hace presente gque, en casc de no registrarse postulaciones, y de conformidad con Lo
dispueasto en 2l articulo 289 del Decreto Supremo M* 44/2025, del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social, todo trabajador o trabajadora que cumpla con los requisitos
establecidos a2n el articulo 32 del mismo cuserpo normative podra ser elegible para
represantar a los trabajadores en el Comite Paritario.

REQUISITOS PARA PERTEMECER AL COMITE PARITARIO

Edad, mayor o igual a 18 anos.

Pertenecer a la institucian por mas de un ano como minimo, en condicion de Planta o
Contrata.

Una vez conformado el Comité debers realizar cursos:

> ldentificacion de Peligra y Evaleacion de riesgos

= Orientacion en Prevencion de Riesgos

= Inwvestigacion de Accidentaes

Represantantes Patronales:

TITULARES SUPLEMNTES
Priscila Wargas Silva Alejandra Huanaco Condari
Juan Toro Segueal Claudio Fuentes Ortega
Pamela Villagran Alvarez Romina Garin Jarquera

FECHA DEVOTACIONES: 2,10y 11 de febrero 2026.




