
 

 
Unidad de Gestión de Personal y CVL   

      
 

INFORMA ANTECEDENTES PREVIOS CONFORMACIÓN DE TRAMOS 

ASIGNACIÓN POR EXPERIENCIA Y DESEMPEÑO FUNCIONARIO  

LEY 19.490 
 

 OBJETIVO: 
 

 

Comunicar a todos los funcionarios de la Dirección del Servicio de Salud Tarapacá, 

regidos por la Ley 18.834, publicación de antecedentes previos de conformación 

de tramos, para pago de asignación por experiencia y desempeño funcionario. 
 

 
 

I. REVISIÓN DE INFORMACIÓN POR PARTE DE FUNCIONARIOS Y OBERVACIONES HASTA 

EL VIERNES 13/03/2026: 
 

 

Los funcionarios deberán revisar las nóminas de antecedentes previos, y quienes cuenten 

con observaciones respecto de la información consignada en las nóminas publicadas 

relativa a calificaciones, antigüedad, trienios, etc., se solicita dirigir sus consultas en la 

Unidad de Personal y Ciclo de Vida de la Subdirección de Gestión y Desarrollo de las 

Personas del Servicio de Salud Tarapacá, ubicada en Obispo Labbe Nº1048 de la ciudad de 

Iquique, hasta el 13/03/2026, en caso contrario se dará por entendido su conformidad 

respecto de los datos publicados. 

 

Unidad de Gestión de Personal Dirección Servicio de Salud Tarapacá 

Alejandra Aguirre Funez 

Correo alejandra.aguirre@redsalud.gob.cl  

Red Minsal 579013 - Fono 572 539013 

 

Casos de inasistencias: 

Alejandra Torres Guzman 

Correo electrónico alejandra.torresg@redsalud.gob.cl 

Red Minsal 579017 – Fono 572 539017 

 

Funcionarios de SAMU 

Mariela Paz Paz 

Correo electrónico Mariela.paz@redsalud.gob.cl 

Red Minsal 579011 – Fono 572 539011 

 

 
SE SOLICITA SU AMPLIA DIFUSIÓN EN PANELES INFORMATIVOS DE LOS 

ESTABLECIMIENTOS DE LA DIRECCION DEL SERVICIO DE SALUD TARAPACÁ 
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