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¿QUÉ SON LOS PROYECTOS PMEL?

Son proyectos que permiten implementar mejoras
en el entorno y calidad de vida laboral de los
funcionarios/as, a través de la entrega de fondos
ministeriales a los servicios de Salud del país.
 .



- Julián Tomassi

CÓMO HACER UN PROYECTO MEL
Realizando un diagnóstico junto a mis compañeros de
las principales necesidades que nos afectan, a nivel
interno o inclusive a nivel institucional. 
Proponer ideas o mejoras, a través de un proyecto
que den solución a esta necesidad compartida.
Entre más personas sean beneficiarios/as mejor
evaluación tendrá tú Proyecto.



Promoción y Cuidado de la Salud de los funcionarios/as: Acondicionamiento,
mantención y decoración de espacios comunes. Por ejemplo: Mobiliario
(muebles de cocina, comedores, futones), Equipos Menores (Frigobar,
horno microondas), Implementación de bicicletero, gimnasio, etc..

El cuidado infantil: Mejoras en los dispositivos de Cuidado Infantil para
los hijos de los funcionarios/as. Por ej. Obras menores o compra de
materiales para los niños.

¿EN RELACIÓN A QUE ÁMBITOS PUEDO
DIRIGIR MIS PROYECTOS?



Buen Trato Laboral: Mejoras que faciliten la comunicación o la habilitación
de lugares para la interacción entre equipos. Por ejemplo, Obras Menores
"Sala Multiuso".

¿EN RELACIÓN A QUE ÁMBITOS PUEDO
DIRIGIR MIS PROYECTOS?



Los proyectos deben dirigirse a la implementación de
mejoras comunitarias, no a una persona. No pudiendo
solicitarse ítems, que sean para el uso individual o que
deban ser otorgados por la institución para la realización
de mis funciones (Ej: Computadores, micrófonos,
vestuario, etc.)

QUE NO SE PUEDE SOLICITAR EN LOS PROYECTOS PMEL



El 100% de los Proyectos Aprobados fueron ejecutados
eficientemente.

AÑO 2021

Postu laron 23 Proyectos e l  año 2021.

De estos so l o  15 Proyectos cumpl ían con l o s
requ i s i t o s  para su aprobac i ón.



Cossam Seguel

PROYECTOS IMPLEMENTADOS EL 2021



Unidad de Salud del TrabajadorDpto. Redes Hospitalarias



Dpto. Finanzas

PROYECTOS IMPLEMENTADOS EL 2021

Unidad de Remuneraciones



Unidad de Farmacia Equipo Thompson (Bienestar-CVL- Farmacia)



CALENDARIO 2022

FECHA DESCRIPCIÓN

Desde el Miércoles 05
al 27  de Mayo

Periodo de Postulación a Proyectos PMEL. 
Formulario Online Publicado en la Página Web de la DSSI / Departamento de Calidad
de Vida Laboral.
Consultas Directas a la Unidad de Abastecimiento a:
hernan.cardenas@redsalud.gob.cl, paulina.ruhe@redsalud.gob.cl, 
carolina.santanderm@redsalud.gob.cl 

 

Miércoles 01 de Junio Entrega de resultados a los postulantes.
 

mailto:hernan.cardenas@redsalud.gob.cl
mailto:paulina.ruhe@redsalud.gob.cl
mailto:carolina.santanderm@redsalud.gob.cl


CRITERIOS QUE SE CONSIDERAN 

NUMERO DE FUNCIONARIOS BENEFICIADOS

SOLO UN PROYECTO POR UNIDAD 

Nº DE VECES QUE HA SIDO BENEFICADA LA UNIDAD EN PROCESOS ANTERIORES

PROYECTOS DE CONTINUIDAD 



RELACIONES
lABORALES

579058 

DPTO.
CALIDAD DE

VIDA
LABORAL

576443

FENPRUSS

FENATS
HISTÓRICA

UNIDAD DE
ABASTECIMIENTO

FENATS
BASE

CONSULTAS

988921661

579561

579581

575925



¡POSTULA! CONTAMOS
CON TU PARTICIPACIóN


