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ANT.: No hay.

MAT.:Solicita programacion de horas extraordinarias.

I1QUIQUE, 12 de noviembre de 2018.-

DE : SUBDIRECTOR DE GESTION Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS
SERVICIO DE SALUD IQUIQUE

A : JEFATURAS DIRECCION SERVICIO DE SALUD IQUIQUE

Junto con saludarle, y con el objeto de dar cumplimiento a la normativa vigente, acerca del pago
de las horas extraordinarias establecidas en el articulo 66 y siguientes del Estatuto Administrativo,
informo a Ud. que esta Subdireccién se encuentra realizando la programacién de horas extraordinarias,
respecto al personal que, por la naturaleza de sus funciones, deben realizar trabajos extraordinarios
durante el afio 2019.

De acuerdo a lo anterior, adjunto encontrard formulario “Solicitud Programacion de Horas
Extraordinarias”, encontrdndose disponible en la pégina web del Servicio de Salud Iquique
(www.saludiquique.cl), siendo responsabilidad de cada Jefatura completar y enviar este formulario a mas
tardar el dia 21 de noviembre del 2018, sélo de los funcionarios que requieran realizar trabajos
extraordinarios.

Cabe mencionar, que dentro de esta programacién se deben consideran tanto las horas
extraordinarias solicitadas para descanso complementario como las horas solicitas para pago, debiendo
esta Ultima ajustarse estrictamente al presupuesto asignado para cada unidad, el cual sera informado a
cada Jefatura mediante correo electrdnico.

Cada programacion sera sometida a revision y analisis por parte de esta Subdireccién de RRHH,
pudiendo ser modificada. Para ello, esta Subdireccién podra constituir una comisién técnica de trabajo
extraordinario que considerara cruzar este requerimiento con aspectos como: respuesta de atencién a
pacientes o usuarios, disponibilidad de glosa presupuestaria, calidad de vida laboral, entre otros.

Finalmente, se informa que durante las proximas semanas se cursara procedimiento de
“Tramitacion de descansos complementario en linea”, recordando que, como requisito previo para
solicitar este tipo de descansos, las horas extraordinarias deben estar debidamente programadas y
autorizadas.

Sin otro particular, saluda atentamente a usted,

MABGO MORGADO LEDEZMA

SUBDIRECTOR'GESTION Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS
SERVICIO DI?vySA UD IQUIQUE

SERVICIO DE SALUD DE IQUIQUE
SUBDIRECCION DE GESTION Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS
rrhh.ssi@redsalud.gov.cl - www.saludiquique.cl
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Distribucidn :
Jefaturas Direccidn SS. lquigue
Ce.:

e Direccidn Servicio de Salud lguigue
Directora (S) SSI (director.ssi@redsalud.gov.cl)
Jefe Depto. De Auditoria (Gonzalo.saez@redsalud.gov.cl)
Jefe Depto. De Asesoria Juridica (Imuenasaludigg@gmail.com)
lefe Depto. De RR.LL. y Comunicaciones (patricio.sobrevilla@redsalud.gov.cl)
Jefe Secretaria y Oficina de Partes (direccidn.ssi@redsalud.gov.cl)
Jefe Depto. De Planificacién y Control de Gestidn (carolina.perez@redsalud.gov.cl)
Jefe Depto. Participacién y Gestién Usuario (mireyasoto.ssi@gmail.com)
Jefe Und. Drogas (Christian.pavez@redsalud.gob.cl)

e Subdireccion de Gestién y Desarrollo de las Personas
SD. Gestidn y Desarrollo (marco.morgado@redsalud.gov.cl)
Jefe Depto. Gestién RRHH (rene.flores@redsalud.gov.cl — Katherine.guerra@redsalud.gov.cl)
Jefe Depto. Calidad de Vida (Vanessa.sepulveda@redsalud.gob.cl)
Jefe Depto. Salud Ocupacional (Luis.valderrama@redsalud.gov.cl)
Jefe Planificacion y Control Gestidon RRHH (angie.craig@redsalud.gov.cl)
Jefe Und. Personal (alejandra.aguirre@redsalud.gov.cl)
Jefe Und. Capacitacidn (geldy.menendez@redsalud.gov.cl)
Jefe Und. Reclutamiento y Seleccion (Michael.melis@redsalud.gov.cl)
Jefe Und. Remuneraciones (Alejandra.aracena@redsalud.gov.cl)
Jefe Servicio de Bienestar (maria.vidal@redsalud.gov.cl)
Jefe Und. Salud del Personal (nina.cedenof@redsalud.gov.cl)
Secretaria SDGDP (rrhh.ssi@redsalud.gov.cl
Archivo (Katherine.guerra@redsalud.gov.cl — Karina.sandovalb@redsalud.gov.cl)

e Subdireccion Administrativa
Subdirector Administrativo (Jaime.abarzua@redsalud.gov.cl)
Jefe Depto. De Finanzas (cesar.cayo@redsalud.gov.cl)
Jefe Depto. De RR.FF. e Inversiones de la Red (juan.gonzalezv@redsalud.gob.cl)
Jefe Depto. De Abastecimiento y Logistica (cristina.chambe@redsalud.gov.cl)
Jefe Und. Contabilidad (patricia.salinasm@redsalud.gov.cl)
Jefe Und. Servicio Generales (francisco.carpio@redsalud.gob.cl)
Jefe Und. Planificacion
Secretaria SDA (gema.jimenez@redsalud.gov.cl)

e Subdireccién de Gestidn Asistencial
~ Subdirector de Gestién Asistencial (Felipe.platero@redsalud.gov.cl)

Jefe Depto. De Salud. Mental (Claudio.barraza@redsalud.gov.cl)
Jefe Depto. De Redes Hospitalarias (Jimena.heredia@redsalud.gov.cl)
Jefe Depto. De APS y Redes (Jorge.cruzt@redsalud.gob.cl)
Jefe Depto. De Red de Urgencias (Marisol.noriel@redsalud.gov.cl)
lefe Und. TIC (jose.donosoc@redsalud.gov.cl)
Consultorio Gral. Urbano H. Reyno G. (Roxana.penaranda@redsalud.gov.cl - anakena.bravo@redsalud.gob.cl)
Encargado PRAIS (praisiqguigue@gmail.com)
Secretaria SDGA (Sdga.ssi@redsalud.gov.cl)
COSAM Dr. Enrigue Paris (jose.vergaro@redsalud.; 2v.cl)
COSAM Dr. Salvador Allende (nury.espejo@redsaluc gov.cl)
COSAM Dr. Jorge Seguel (maria.santander@redsaluc gov.cl)
Hospital Diurno Adolescente (rodolfo.sepulveda@rec salud.gov.cl)
UHCIP (uhceprivativol@gmail.com)

Secretaria SDGA (sdga.ssi@redsalud.gov.cl)

SERVICIO DE SALUD DE IQUIQUE
SUBDIRECCION DE GESTION Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS
rrhh.ssi@redsalud.gov.cl - www.saludiguigue.cl
Obispo Labbé N°® 1048 - Iquique
Red Minsal - 579016
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